Téma: Návrh efektivního propojení sociálních podniků a expertů pro účinné sdílení know-how (aneb jak rychle a efektivně získat podporu pro zaměstnance)
Sociální podnik zaměstnává osoby, které se potýkají s různými sociálními a zdravotními znevýhodněními. Povinností ale i potřebou zaměstnavatele je poskytnutí speciální podpory svým zaměstnancům. Jedná se např. o psychologickou péči, koučovací podporu při vytváření pracovních návyků, sociální a dluhové poradenství apod. Firmy mají nedostatek prostředků na najímání odborníků, nedisponují často informacemi, kde takové osoby vyhledat a také se potýkají s jejich nedostatkem a nadměrnou vytížeností. Cílem úkolu je zefektivnit propojení sociální podnikatel – odborná pomoc a nalézt alternativní formy řešení. 

Sociální a psychologická podpora
· Sociální pracovník pro řešení osobních problémů (dluhy, bydlení, rodinné vztahy)
· Psycholog nebo terapeut pro zvládání stresu, traumatu nebo duševních onemocnění
· Kouč nebo mentor pro podporu motivace a seberozvoje
Pracovní asistence a poradenství
· Pracovní asistent pro zaškolení a podporu při výkonu práce (často u osob se zdravotním postižením)
· Kariérní poradce pro rozvoj dovedností a uplatnění na trhu práce
Zdravotní a rehabilitační péče
· Ergoterapeut nebo fyzioterapeut pro úpravu pracovního prostředí a přizpůsobení práce
· Odborný lékař (např. psychiatr, neurolog) u zaměstnanců s vážnějšími zdravotními omezeními
Právní poradenství
· Pomoc s řešením dluhů a exekucí
· Právní poradenství v oblasti pracovních smluv, sociálních dávek či diskriminace
Finanční a dluhové poradenství
· Pomoc s rozpočtem, splácením dluhů a finanční gramotností
Vzdělávání a rozvoj dovedností
· Školení v měkkých dovednostech (komunikace, time management)
· Odborné kurzy související s vykonávanou prací
· Digitální gramotnost pro práci s počítačem

Katalog Sociálních služeb v Libereckém kraji
https://socialnisluzbylk.cz/
Občanská poradna
https://www.obcanskeporadny.cz/cs/index.php?Itemid=191
Občanská poradna Déčko
https://deckoliberec.cz/
Česká asociace pro psychoterapii
https://czap.cz/adresar
Asociace integrativních koučů (AIK) 
https://www.asociacekoucu.com/
Mezinárodní federace koučů
https://www.coachfederation.cz/
Česká společnost pro psychologii práce a organizace
https://www.psychologieprace.cz/
Plán sociálního začleňování pro 2022 – 2027 – od str. 25 je seznam.
https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/PSZ-Liberec-2022.pdf?utm_source=chatgpt.com
Úřad práce nabízí program "Šance na práci v Libereckém kraji", který zahrnuje podporu zaměstnanosti a kariérové poradenství.,
Liberecký kraj dělá setkání kariérových poradců, seznam má odbor školství, mládeže, tělovýchovy a sportu. 
Česká asociace kariérového poradenství (ČAKP)
www.cakp.cz
Česká asociace ergoterapeutů
https://ergoterapie.cz/
Člověk v tísni
https://www.clovekvtisni.cz/
Insolvenční poradna
https://www.insolvencnizona.cz/online-poradna/
Seznam insolvenčních poradců
https://sako.justice.cz/accredited_entities?utf8=%E2%9C%93&f%5Bbusiness_places-address-region%5D=%3D%7CLibereck%C3%BD+kraj&commit=Zobrazit
Centrum duševního zdraví
https://cdz.fokusliberec.cz/
Romodrom Liberec
https://romodrom.cz/cs/potrebuji-pomoci/liberec/
Rekvalifikace,  vzdělávání – Úřad práce
www.firmy.cz
Smluvní lékaři a zařízení zdravotních pojišťoven
Dobrým zdrojem včetně popsaných cílových skupin je Plán sociálního začleňování pro 2022 – 2027 – od str. 25 je seznam:
https://www.socialni-zaclenovani.cz/wp-content/uploads/PSZ-Liberec-2022.pdf?utm_source=chatgpt.com


Modelové situace:
· zaměstnám člověka po výkonu trestu, který potřebuje pomoci sehnat bydlení, vyřešit svoji dluhovou situaci a sehnat základní oblečení a vybavení bytu;
· zaměstnám dítě z dětského domova, které nedokončilo SŠ, potřebuji ho dovzdělat v základních počítačových dovednostech a najít bydlení
· zaměstnám osobu dlouhodobě nezaměstnanou, 60+, která potřebuje pomoci zažádat o všechny možné dávky podpory, zahájit insolvenci

